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INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES, INTERVENCIONES, PROCEDIMIENTOS DEL
PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL,
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MUNICIPIO MANAURE
ESE/IPSI IPSI AYUULEEPALA
PERIODO INFORMADO 1 AL 30 DE MARZO

EJECUCION DE ACTIVIDADES

I.  ITEMS DE VERIFICACION TECNICA:

1. Nombre delaintervencion, procedimiento, actividad ala cual pertenece la actividad
acorde a anexo técnico Resolucion 518 de 2015 — Modificacién 295 de 2023:

1.1. Nombre de la actividad
1.2. Linea Operativa: Cuidado de la Salud
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2. Introduccién

La desnutricién representa uno de los principales desafios en salud publica en el municipio de
Manaure, afectando de manera desproporcionada a la poblacion infantil y a las familias que habitan
en contextos de vulnerabilidad social, econémica y ambiental. Esta probleméatica no solo impacta el
crecimiento y desarrollo fisico de los nifios y nifias, sino también su desarrollo cognitivo, su
rendimiento escolar y su calidad de vida, generando consecuencias a corto, mediano y largo plazo
en el bienestar individual y colectivo de las comunidades.

En este escenario, la educacion para la salud y la comunicacién comunitaria constituyen estrategias
fundamentales para la prevencion y el abordaje oportuno de la desnutricién, permitiendo fortalecer
las capacidades de las familias, cuidadores y actores comunitarios en la adopciéon de practicas
saludables relacionadas con la alimentacion, la lactancia materna, la higiene, la identificaciéon de
signos de alarma y la busqueda oportuna de atencion en los servicios de salud. Los lideres
comunitarios, por su cercania con la poblacion y su rol como agentes multiplicadores de informacion,
desempefian un papel clave en la promocion de comportamientos protectores y en la articulacion
de acciones comunitarias orientadas al bienestar nutricional.

En respuesta a esta situacion, se plantea la implementacion de actividades de educaciéon y
comunicacion para la salud dirigidas a 150 lideres comunitarios del municipio de Manaure, con el
objetivo de fortalecer sus conocimientos, actitudes y practicas en relacién con la prevencion y el
abordaje de la desnutricién. Estas actividades se desarrollaran mediante talleres educativos
participativos, espacios de didlogo comunitario y visitas casa a casa, estrategias que permiten un
acercamiento directo con las familias y facilitan la identificacibn de riesgos nutricionales, la
orientacion personalizada y el acompafiamiento comunitario.

Adicionalmente, se elaboraran y distribuirdn piezas de comunicacién adaptadas a la cultura, lengua
y dinamicas propias del territorio, con el fin de garantizar la comprensiéon de los mensajes y promover
cambios de comportamiento sostenibles en la comunidad. Estas piezas incluiran materiales
impresos, recursos visuales y mensajes educativos disefiados de manera intercultural, respetando
los saberes tradicionales y fortaleciendo la apropiacién comunitaria de las practicas saludables.

De esta manera, las acciones propuestas buscan contribuir al fortalecimiento de la participacion
comunitaria, la promocion de entornos protectores y la reduccién del riesgo de desnutricién,
articulando esfuerzos entre lideres comunitarios, instituciones de salud y actores locales, en
coherencia con las politicas publicas de salud y nutricién vigentes. Asimismo, se espera que estas
intervenciones generen un impacto positivo en la calidad de vida de las familias del municipio de
Manaure, promoviendo comunidades mas informadas, empoderadas y comprometidas con el
cuidado nutricional de la nifiez.



Gobernaciéon

de La Guajira Republica de Colombia
Departamento de La Guajira

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

3. Objetivos: General y especificos.

Objetivo general

Fortalecer los conocimientos, actitudes y practicas de 150 lideres comunitarios del municipio de
Manaure en relacién con la prevencion y el abordaje de la desnutricion, mediante estrategias de

educac

ion y comunicacion para la salud, incluyendo talleres formativos, visitas casa a casa y el uso

de piezas de comunicacion adaptadas a la cultura del territorio, con el fin de promover
comportamientos saludables y la deteccidn oportuna de riesgos nutricionales en la comunidad.

Objetivos especificos

Capacitar a los lideres comunitarios en practicas clave para la prevencién de la
desnutricion, incluyendo lactancia materna, alimentacidbn complementaria adecuada,
higiene, saneamiento basico y cuidado integral del nifio y la nifia.

Desarrollar talleres participativos para fortalecer las habilidades de los lideres en la
identificacion de signos de alarma de la desnutricién y en la orientacién a las familias sobre
la busqueda oportuna de atencion en los servicios de salud.

Realizar visitas casa a casa para brindar educacion personalizada a las familias, identificar

factores de riesgo nutricional y promover practicas saludables en el hogar.
4. Metodologia.

La intervencion se desarrollara mediante un enfoque comunitario participativo, utilizando
principalmente las visitas casa a casa y los encuentros comunitarios como estrategias de
educacion y comunicacion para la salud.

Se realizaran visitas domiciliarias a las familias de las comunidades del municipio de
Manaure, con el fin de brindar orientacion personalizada sobre practicas clave para la
prevencién y el abordaje de la desnutricion, incluyendo alimentacién adecuada, lactancia
materna, higiene y reconocimiento de signos de alarma. Durante las visitas se entregaran
piezas de comunicacién adaptadas a la cultura del territorio y se promovera la basqueda
oportuna de atencién en los servicios de salud.

Asimismo, se llevardn a cabo encuentros comunitarios con lideres y familias, donde se
desarrollaran actividades educativas colectivas, charlas y dindmicas participativas para
fortalecer los conocimientos y promover practicas saludables en la comunidad. Estas
acciones se implementaran con enfoque intercultural, reconociendo los saberes tradicionales
y fortaleciendo el rol de los lideres comunitarios como multiplicadores de informacion.
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Poblacion Objeto beneficiada con la actividad Se van a intervenir 55 beneficiarios

lideres comunitarios, en el municipio de Manaure.

5.

7.

Perfil humano que desarrollo la actividad: (perfil y nimero de recurso humano, e€j.
Profesional en enfermeria, 2 profesionales)

1 Nutricionista Profesional
1 Auxiliar de Enfermeria

Insumos utilizados en el desarrollo de la actividad:

Rotulos, carteleras y afiches educativos sobre desnutricion, lactancia materna y
alimentacién complementaria.

Volantes, tripticos o folletos informativos adaptados a la cultura del territorio.

Rotafolios educativos sobre signos de alarma y prevencion de la desnutricion.

Material audiovisual (presentaciones, videos educativos, laminas ilustrativas).
Marcadores, papelografos, cartulina y cinta adhesiva para actividades participativas.
Sillas, mesas y carpas (segun disponibilidad del lugar).

8. Aspectos positivos, negativos, dificultades

Aspectos Positivos:

Se fortalecid el conocimiento de los lideres comunitarios sobre préacticas clave para la
prevencién y el abordaje de la desnutricion, incluyendo alimentacién adecuada, lactancia
materna y reconocimiento de signos de alarma.

Se promovio la participacion activa de la comunidad a través de visitas casa a casa y
encuentros comunitarios, lo que facilité el dialogo directo con las familias y la identificacién
de factores de riesgo nutricional.

Se implementaron estrategias de educacién y comunicacion para la salud adaptadas al
contexto sociocultural del territorio, favoreciendo la comprensién y apropiacion de los
mensajes por parte de la poblacién.

Se fortalecié el rol de los lideres comunitarios como agentes multiplicadores de
informacién, contribuyendo a la promocion de practicas saludables en sus comunidades.
Se evidencié buena disposicion y participacion de las familias durante las actividades
educativas, lo que permitid resolver dudas y reforzar comportamientos protectores frente
a la desnutricién.
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Aspectos negativos:

e Dificultades en la asistencia de algunos lideres comunitarios y familias debido a
compromisos laborales, actividades tradicionales o dispersion geografica de las
comunidades.

e Limitaciones en el acceso a las viviendas durante las visitas casa a casa por condiciones
de distancia, vias en mal estado y factores climaticos.

e Barreras culturales y linglisticas que dificultaron la comprensién de algunos mensajes
educativos, especialmente en comunidades con lengua propia.

e Limitaciones en el tiempo disponible para realizar las actividades programadas, lo que
restringio la profundidad de algunos procesos educativos.

Dificultades

¢ Dispersién geografica de las comunidades, lo que dificulté el desplazamiento del equipo y
la cobertura total de las visitas casa a casa.

¢ Condiciones de acceso limitadas a algunas viviendas debido al estado de las vias,
distancia entre hogares y factores climaticos.

e Baja asistencia de algunos lideres y familias a los encuentros comunitarios por actividades
laborales, culturales y compromisos familiares.

e Barreras culturales y linguisticas que limitaron la comprensién de los mensajes educativos
en algunas comunidades.

e Limitaciones de tiempo para desarrollar todas las actividades programadas y profundizar
en los contenidos educativos.
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PROCESO Ccodigo FOR-CAP-124
l | Version o1
FORMATO
Fecha Mayo 24/2024
[ AYUULEEPALA MUNICIPIO: MANAURE SEMANA/ MES PROGRAMADO MARZO

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

PENTIFICACION DE TERR

ITORIOS Y MICROTERRITORIO

POBLACION

FECHA (ANEXO TECNICO) METODOLOGIA A UTILIZAR MICROTERRITORIO COMUNIDAD, BARRIO, OBJETO HORARIO
VEREDA
Reunion con coordinacion, para
9/03/2026 socializacion de la actividad, Manaurezona urbana La cruzada Talento Humano 8:00am
elaboracion de cronograma
Elaboracion de imagenes
9/03/2026 ilustrativas para la charla sobre los Manaurezona urbana La cruzada Talento Humano 10:00am
signos fisicos de la desnutricion
Reunion para la realizacion de
9/03/2026 Ilb_reto d_el perifoneo , Of'c'(,) de Manaurezona urbana La cruzada Talento Humano 2:00pm
articulacion con la secretaria de
salud
Capacitacion a la auxiliar de
10/03/2026 enfermerla sobre |de_nt|f|cac|2n de Manaurezona urbana La cruzada
signos de desnutricion en nifios.
Talento Humano 10.00am
Articulacion con la Referente SAN
10/03/2026 Departamental en la Secretaria de Manaurezona urbana La cruzada
Salud Referente Departam| 8:00am
10/03/2026 Articulacion con la Referente SAN Manaurezona urbana La cruzada
Muncipal en la Secretaria de Salud Referente municipal 9:00am
) . Articulacion con la Referente SAN Manaurezona urbana La cruzada
12/03/2026 Realizar actividades de de ICBE Referente ICBE SAN 9:30am
educacion y comunicacion para N
la salud a lideres comunitarios oo pitutumitdiod Manaurezona urbana La cruzada ppresentante Autorid
en el municipio de manaure en representante de pajaro para la P!
12/03/2026 practicas claves para la organizacién de las salidas. 10:00am
prevencion y abordaje de la Reunion de concertacion con
desnutricion; mediante talleres y autoridades de mayapo para la Manaurezona urbana La cruzada [Autoridad tradicional
12/03/2026 visitas casa a casa organizacion de salidas 10:30am
complementando con piezas de " -
N " d d | Reunion de concertacion con
comunicacion adaptadas ala | 4 oridades de sabana margen 2 Manaurezona urbana La cruzada Lideres y lideresas
12/03/2026 cultura del territorio para la organizacién de salidas 11:00 a. m.
Reunion de concertacion con M b L d Lid lid
autoridades de santa rosa para la anaurezona urbana a cruzada ideres y lideresas
12/03/2026 organizacién de salidas 11:30am
Reunion de concertacion con M b L d Lid lid
representante de Sabana margen 1 anaurezona urbana a cruzada ideres y lideresas
12/03/2026 para la organizacion de las salidas. 12:00pm
N R nifos menores de 5
Inlervencl'on _de actlvl_dad enel Pajaro afios y sus
16/03/2026 territorio de pajaro Kawayance cuidadare 8:00am
i . ninos menores de 5
Inlervenvjnon_ de actividad en el Mayapo popoya/poya mixta afios y sus
17/03/2026 territorio de mayapo cuidadores 8:00am
nifios menores de 5
Intervencion de actividad en el Sabana margen 2 Wimpiraren afios y sus
19/03/2026 territorio de sabana margen 2 cuidadores 8:00am
R . nifios menores de 5
Intervencion de actividad en el Santa rosa ishashimana/yuntamana afios y sus
20/03/2026 territorio de santa rosa cuidadore: 8:00am
nifios menores de 5
Intervencion de actividad en el Sabana margen 1 polonia/kausharapo afios y sus
23/03/2026 territorio de sabana margen 1 cuidadores 8:00am
24/03/2026 Realizacion de informe Manaurezona urbana La cruzada Talento Humano 8:00am
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1. PLANEACION

DIA 1:
FECHA: 9 de marzo del 2026
HORA: 8:00 AM

LUGAR: IPSI Ayuuleepala

Se realizé reunién con el equipo de coordinacién del proyecto, con el proposito de
socializar la actividad de educacion y comunicacion para la salud dirigida a lideres
comunitarios del municipio de Manaure, enfocada en la prevencién y el abordaje de la
desnutricion. Durante el encuentro se presentaron los objetivos, la metodologia a
implementar (visitas casa a casa y encuentros comunitarios), la poblacion objetivo y los
resultados esperados de la intervencion.

Asi mismo, se concert6 la elaboracion del cronograma de actividades, definiendo fechas,
responsables y estrategias de implementacion, con el fin de garantizar una adecuada
planificacion y ejecucion de las acciones programadas. Se establecieron acuerdos para la
articulacion con los lideres comunitarios y las instituciones locales, asi como para el
seguimiento y evaluacion de las actividades desarrolladas.

La reunién permitio fortalecer la coordinacién interinstitucional y asegurar la organizacion
operativa de las acciones, orientadas a mejorar los conocimientos y practicas comunitarias
para la prevencién de la desnutricié
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1 Zaldo 4 Beenve ndg .

2 _’l)uecﬁrccj JA la acﬂlu/lclac/
V. Conce Plos  Aistas
4
5

(0’7601142-6@0 p& CinoFBmMé
e

Desarrollo
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el Ja de Aoy q e o1z At 2026 Se rga/lze .
/’ed’“én co 2/ l Guipo de  coo :noclO"\ Jt ( EpP=*
dqud/cepa[d lon gf 7’—:/7 dt goctalizor (« acz

Ag edu caa ctol 'f Comun ccoce op o (oS /za/e/ > /t'pmun/ 4
Parr/ (7 Pn«/anaa’r Y a !mc/o/t e A’ 0[¢-7" ReeSaD

27  piAes A//nor&j Je S aroJ . Jren A sevp LOP

=

! Asistencia técnica: defina qué tipo de asistencia tfc'nicu realizo: Proceso de capacitacion, asesoria y acompailamiento.
2 Reuni6n: defina qué tipo de reunién Realizo: Actividades de articulacion, gestion, abogacia, socializacion, ete.
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Reunién con coordinacion, para socializacion de la actividad, elaboracion de cronograma

FECHA: 9 de marzo del 2026

LUGAR: IPSI Ayuuleepala

HORA: 8:00am
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DIA 2:

FECHA: 9 de marzo del 2026
HORA: 2:00 pm
LUGAR: Casa de la referente

Se realizé reunién con el equipo de trabajo para la elaboracion del libreto de ejecucién, con el objetivo
de disefiar mensajes educativos dirigidos a la comunidad del municipio de Manaure, orientados a la
prevencién y el abordaje de la desnutricion. Durante el encuentro se definieron los contenidos clave
a comunicar, incluyendo préacticas de alimentacion saludable, lactancia materna, reconocimiento de
signos de alarma y la importancia de acudir oportunamente a los servicios de salud.

Asimismo, se concerté el lenguaje y tono del mensaje, garantizando que fuera claro, sencillo y
culturalmente pertinente para la poblacion del territorio. Se establecié la estructura del libreto, los
tiempos de emisién y la frecuencia del perifoneo, con el fin de asegurar una adecuada cobertura y
comprension por parte de la comunidad.

La reunién nos permiti6 compartir criterios técnicos y comunicativos, fortaleciendo la estrategia de
comunicacion comunitaria y contribuyendo a la difusion de mensajes preventivos sobre la
desnutricion en la poblacion.
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Gobernaciéon
de La Guajira Republica de Colombia
Departamento de La Guajira
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVA -PIC 2026 DEPARTAMENTAL
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
METODOLOGIA DE PLANEACION POR ACTIVIDAD

COMPONENTE: Seguridad Alimentaria y Nutricional

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: realizar actividades de educacién y comunicacién para la
salud a 150 lideres comunitarios en el municipio de Manaure en practicas claves para la
prevencién y abordaje de la desnutricion; mediante talleres y visitas casa a casa
complementando con piezas de comunicacién adaptadas a la cultura del territorio

TAREA: Libreto de abogacia

POBLACION OBJETO: Dirigido a los lideres o presidentes de la junta de accion
comunal.

LIBRETO DE ABOGACIA
Saludo y presentacion

Reciban un cordial saludo de parte de la Secretaria de Salud del Departamento de La
Guajira. el Plan de Intervenciones Colectivas 2026, y su ente operador la IPSI-
Ayuuleepala.

Agradecemos su valioso tiempo y la disposicion para atender este encuentro.

El motivo de este acercamiento es solicitar su apoyo y acompafnamiento en el desarrollo
de una importante actividad de educacion y comunicacion para la salud, enfocada en la
promocidn de practicas claves para la prevencion y el abordaje de la desnutricién. Esta
intervencion contempla la realizacion de talleres comunitarios y visitas casa a casa,
complementadas con piezas de comunicacion adaptadas a la cultura del territorio, para
garantizar una mayor apropiacion del mensaje y pertinencia cultural.

Las actividades se estaran desarrollando en diferentes barrios, comunidades del
municipio, y su colaboracién como lideres y presidentes de la Junta de Accion

Comunal es fundamental para lograr una cobertura efectiva y una participacion activa de
la comunidad.

En este sentido, nos gustaria conocer su opinion sobre la ejecucion de estas actividades,
y confirmar si seria posible aprobacién. Igualmente, buscamos contar con su
acompafamiento durante la actividad, ya que su presencia fortalece el vinculo entre los
procesos institucionales y la comunidad.
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SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Los lideres y presidentes de la Junta de Accion Comunal manifestaron su disposicion
para apoyar la iniciativa, mostrando conformidad con el contenido y la informacion que
se va a divulgar. Se acordd que la estrategia casa a casa sera el mecanismo principal
para llevar la informacion a los hogares de manera personalizada y efectiva.

De esta manera, damos por concluida de manera exitosa la gestibn de abogacia,
reiterando nuestro compromiso conjunto con la salud y el desarrollo integral de nuestras
comunidades.

Su liderazgo y compromiso hacen posible que estas acciones lleguen realmente a
guienes mas lo necesitan. Agradecemos de antemano su apoyo Yy disposicién para
trabajar de manera conjunta por la salud y el bienestar de nuestros nifios y nifias.
Quedamos atentos a sus inquietudes, sugerencias y al acompafiamiento que nos puedan
brindar durante el desarrollo de esta actividad.

Muchas gracias por su tiempo y por su valiosa labor comunitaria.




Gobernaciéon
de La Guajira Republica de Colombia
Departamento de La Guajira
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVA -PIC 2026 DEPARTAMENTAL
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
METODOLOGIA DE PLANEACION POR ACTIVIDAD
COMPONENTE: Seguridad Alimentaria y Nutricional

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: realizar actividades de educacién y comunicacién para la
salud a 150 lideres comunitarios en el municipio de Manaure en practicas claves para la
prevencion y abordaje de la desnutricion; mediante talleres y visitas casa a casa
complementando con piezas de comunicacidn adaptadas a la cultura del territorio
TAREA: Libreto de ejecucion

POBLACION OBJETO: Dirigido a los lideres o presidentes de la junta de accién comunal.

LIBRETO DE EJECUCION
Muy buenos dias/tardes a todos y todas

Les agradecemos por recibirnos en sus hogares y por darnos este espacio para hablar
de un tema muy importante: la salud de nuestros nifios y nifias menores de 5 afios. Hoy
gueremos compartirles algunos mensajes claves que nos ayudan a prevenir la
desnutricion aguda, una condicién que puede afectar el crecimiento y el desarrollo de los
mas pequefios.

Mensaje 1: La lactancia materna es el mejor alimento

La leche materna es el primer y mejor alimento que puede recibir un bebé.
Se recomienda dar solo leche materna hasta los 6 meses de vida, sin agua, tés ni otros
alimentos.
Después de los 6 meses, pueden empezar a comer otras comidas, pero la leche materna
debe seguir acompafando hasta los 2 afios 0 mas.

Mensaje 2: A partir de los 6 meses, dar alimentos variados y adecuados Cuando

el bebé cumple 6 meses, ya necesita mas nutrientes.

Se debe empezar a darle comidas caseras con alimentos como verduras, frutas, carne,
pollo, pescado y huevo.

Dar de comer al nifio 3 a 5 veces al dia, segun su edad, y en porciones pequefas pero
nutritivas.

Mensaje 3: Cuidar la higiene para evitar enfermedades
Antes de preparar los alimentos, lavarse las manos con agua y jabon.
También es importante lavar bien los utensilios, los alimentos y el lugar donde se cocina.
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Con esto, ayudamos a prevenir enfermedades como diarreas que pueden hacer que el
nifio pierda peso rapidamente.

Mensaje 4: Llevar al nifio a los controles de crecimiento y desarrollo
Es muy importante llevar al nifio o nifia al centro de salud para que lo revisen, pesen y
midan.
Asi podemos ver si esta creciendo bien y recibir orientacién sobre su alimentacion vy
cuidado.

Estos controles son gratuitos y salvan vidas.

Mensaje 5: Estar atentos a los signos de alerta
Hay sefiales que nos pueden indicar que el nifio no esta bien alimentado como, por
ejemplo:

Pérdida de peso o estar muy delgado. Falta
de apetito o estar decaido.

Enfermarse muy seguido.

No estar creciendo como deberia.

Si notan alguno de estos signos, lleven al nifio lo mas pronto posible al centro de salud.
Prevenir la desnutricion es responsabilidad de todos: las familias, la comunidad y las
instituciones.

Con amor, cuidado, buena alimentacion y atencién a tiempo, nuestros nifios y nifas
pueden crecer sanos, fuertes y felices.
Muchas gracias por escucharnos.

Recuerden: jjun nifio bien alimentado es un nifio con mas oportunidades para un mejor
futuro!
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Reunion de elaboracion de libretos de perifoneo

FECHA: 9 de marzo del 2026

LUGAR: Casa Referente

HORA: 2:00pm
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DIA 2:

FECHA: 9 de marzo del 2026
HORA: 4:00pm
LUGAR: IPSI Ayuuleepala

Se realizé reunion con el equipo de trabajo para la elaboracién de imagenes ilustrativas que seran
utilizadas en la charla educativa sobre los signos fisicos de la desnutricion y mensaje de perifoneo,
dirigida a lideres comunitarios y familias del municipio de Manaure. Durante el encuentro se revisaron
los contenidos técnicos relacionados con los signos visibles de la desnutricion, tales como bajo peso
para la edad, pérdida de masa muscular, edema, palidez, cabello quebradizo y retraso en el
crecimiento, con el fin de definir los mensajes clave a transmitir a la comunidad.

Asimismo, se concert6 el disefio de piezas visuales didacticas y culturalmente pertinentes, que
faciliten la comprensién de la informacion por parte de la poblacién, considerando el contexto
sociocultural del territorio. Se definieron colores, simbolos y estilos graficos que permitan una
comunicacion clara y accesible, y se acord6 la adaptacion de las imagenes para su uso en rotafolios,
carteleras y materiales impresos.

La reunion permitié articular criterios técnicos y comunicativos, garantizando que las imagenes
ilustrativas sean adecuadas para la educacidn comunitaria y contribuyan a la identificacién temprana
de los signos fisicos de la desnutricion en nifios y nifias.

ALIMENTACION ADECUADA PARA UN
FUTURO SALUDABLE

SEGURIDAD
ALIMENTARIAY
NUTRICIONAL

"
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Reunion de elaboracion de imagenes ilustrativas para la charla sobre los signos fisicos de la
desnutricion

FECHA: 9 de marzo del 2026

LUGAR: Casa de la referente

HORA: 4:00pm
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DIA 3:
FECHA: 10 de marzo del 2026
HORA: 8:00am

LUGAR: Hospital Armando Pabén Lépez

Se realiz6 la reunion de articulacién con la coordinadora de los equipos del Ministerio de
Salud del Municipio, Sharon Mariotta. resaltando la importancia de que la desnutricién
representa uno de los principales desafios en salud publica en el municipio de Manaure,
afectando de manera desproporcionada a la poblacion infantil y a las familias que habitan en
contextos de vulnerabilidad social, econ6mica y ambiental. Esta problemética no solo
impacta el crecimiento y desarrollo fisico de los nifios y nifias, sino también su desarrollo
cognitivo, su rendimiento escolar y su calidad de vida, generando consecuencias a corto,
mediano y largo plazo en el bienestar individual y colectivo de las comunidades.

En este escenario, la educacion para la salud y la comunicacién comunitaria constituyen
estrategias fundamentales para la prevencion y el abordaje oportuno de la desnutricién,
permitiendo fortalecer las capacidades de las familias, cuidadores y actores comunitarios en
la adopcion de practicas saludables relacionadas con la alimentacion, la lactancia materna,
la higiene, la identificacion de signos de alarma y la bisqueda oportuna de atencién en los
servicios de salud. Los lideres comunitarios, por su cercania con la poblacién y su rol como
agentes multiplicadores de informacién, desempefian un papel clave en la promocién de
comportamientos protectores y en la articulacion de acciones comunitarias orientadas al
bienestar nutricional.

En respuesta a esta situacion, se plantea la implementacién de actividades de educacion y
comunicacion para la salud dirigidas a 150 lideres comunitarios del municipio de Manaure,
con el objetivo de fortalecer sus conocimientos, actitudes y practicas en relacién con la
prevencion y el abordaje de la desnutricion.

Adicionalmente, se comparte el cronograma de trabajo y posibles zonas en donde se
realizaran las intervenciones en la zona rural como también los temas a trabajar y los
mensajes a transmitir.
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Articulacion con la coordinadora equipos interculturales del ministerio de salud del municipio de Manaure
FECHA: 10 de marzo del 2026

LUGAR: Hospital Armando Pabdn Lépez
HORA: 8:00am
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Dia 4:

FECHA 12 de marzo del 2026
HORA: 9:30am

LUGAR: Instalaciones del ICBF

Se realizo la reunion de articulacion con el enlace nutricional del ICBF, resaltando la
importancia de que ladesnutricion representa uno de los principales desafios en salud publica en
el municipio de Manaure, afectando de manera desproporcionada a la poblacion infantil y a las
familias que habitan en contextos de vulnerabilidad social, econdomica y ambiental. Esta
probleméatica no solo impacta el crecimiento y desarrollo fisico de los nifios y nifias, sino
también su desarrollo cognitivo, su rendimiento escolar y su calidad de vida, generando
consecuencias a corto, mediano y largo plazo en el bienestar individual y colectivo de las
comunidades.

En este escenario, la educacion para la salud y la comunicacién comunitaria constituyen
estrategias fundamentales para la prevencién y el abordaje oportuno de la desnutricién,
permitiendo fortalecer las capacidades de las familias, cuidadores y actores comunitarios en
la adopcidn de practicas saludables relacionadas con la alimentacion, la lactancia materna,
la higiene, la identificacion de signos de alarma y la bisqueda oportuna de atencion en los
servicios de salud. Los lideres comunitarios, por su cercania con la poblacion y su rol como
agentes multiplicadores de informacién, desempefian un papel clave en la promocion de
comportamientos protectores y en la articulacion de acciones comunitarias orientadas al
bienestar nutricional.

En respuesta a esta situacion, se plantea la implementacién de actividades de educacion y
comunicacion para la salud dirigidas a 150 lideres comunitarios del municipio de Manaure,
con el objetivo de fortalecer sus conocimientos, actitudes y practicas en relacion con la
prevencion y el abordaje de la desnutricion.

Adicionalmente, se comparte el cronograma de trabajo y posibles zonas en donde se
realizarén las intervenciones en la zona rural como también los temas a trabajar y los
mensajes a transmitir.
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Articulacion con la Referente SAN de ICBF

FECHA: 12 de marzo del 2026

LUGAR: Instalaciones del ICBF

HORA: 9:30am
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de La Guajira Republica de Colombia
Departamento de La Guajira
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

DIA 4:

FECHA: 12 de marzo del 2026
HORA: 10:00am

LUGAR: Via Telefonica

Se llevé la reunidén de concertacidon con representante de pajaro para la organizacion de las del
municipio de Manaure por medio de llamada telefénica ya que no se encontraba en el municipio, con
el propésito de socializar, coordinar y definir lineamientos para la ejecucion de la actividad
denominada: “Realizar actividades de educacién y comunicacién para la salud dirigidas a 150 lideres
comunitarios, en practicas claves para la prevencién y abordaje de la desnutricién”.

Durante el encuentro se expusieron los antecedentes y la justificacion de la intervencion, resaltando
la importancia de fortalecer las capacidades comunitarias frente a los factores de riesgo asociados
a la desnutricion, especialmente en poblacién vulnerable. Se presentd el objetivo general de la
actividad, orientado a promover conocimientos, actitudes y practicas adecuadas en alimentacion y
nutricién, asi como a fortalecer la identificacién temprana de signos de alarma y la ruta de atencién
oportuna en el territorio.

Asimismo, se detall6 la metodologia a implementar, la cual contempla espacios participativos,
jornadas educativas, uso de material pedagogico y estrategias de comunicacién para la salud
adaptadas al contexto sociocultural del municipio. Se socializé el nimero de beneficiarios directos
(150 lideres comunitarios), quienes actuaran como multiplicadores de la informacién en sus
respectivas comunidades, contribuyendo a ampliar el impacto de la intervencion.

En el desarrollo de la reunion también se definieron aspectos logisticos y operativos, tales como
cronograma tentativo, disponibilidad de espacios, convocatoria de participantes y articulacién con el
equipo de salud publica municipal. La Secretaria de Salud manifesté su disposicién para brindar
acompafiamiento técnico, apoyo institucional y seguimiento a las actividades programadas, con el
fin de garantizar su adecuada implementacion y cumplimiento de metas.

Como resultado del encuentro, se establecieron compromisos orientados a fortalecer la coordinacion
interinstitucional, asegurar la participacion activa de los actores locales y realizar monitoreo continuo
a los avances de la actividad. La reunion permitié consolidar una hoja de ruta conjunta para el
desarrollo de acciones efectivas en prevencion y abordaje de la desnutricibn en el municipio de
Manaure, en coherencia con las prioridades establecidas en el plan de salud territorial.
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Reunién de concertacién con representante del pajaro para la organizacién de las salidas.

FECHA: 12 de marzo del 2026

LUGAR: Via Telefénica

HORA: 10:00am
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Dia 5:

FECHA: 6 de marzo del 2026

HORA: 10:30am

LUGAR: Via Telefonica

Se llevd la reunion de concertacién con autoridades de mayapo para la organizacién de las del
municipio de Manaure por medio de llamada telefonica ya que no se encontraba en el municipio, con
el propésito de socializar, coordinar y definir lineamientos para la ejecucion de la actividad
denominada: “Realizar actividades de educacién y comunicacion para la salud dirigidas a 150 lideres
comunitarios, en practicas claves para la prevencién y abordaje de la desnutricion”.

Durante el encuentro se expusieron los antecedentes y la justificacion de la intervencidn, resaltando
la importancia de fortalecer las capacidades comunitarias frente a los factores de riesgo asociados
a la desnutricién, especialmente en poblacién vulnerable. Se presentd el objetivo general de la
actividad, orientado a promover conocimientos, actitudes y practicas adecuadas en alimentacion y
nutricién, asi como a fortalecer la identificacion temprana de signos de alarma y la ruta de atencién
oportuna en el territorio.

Asimismo, se detall6 la metodologia a implementar, la cual contempla espacios participativos,
jornadas educativas, uso de material pedagdgico y estrategias de comunicaciéon para la salud
adaptadas al contexto sociocultural del municipio. Se socializé el nimero de beneficiarios directos
(150 lideres comunitarios), quienes actuaran como multiplicadores de la informacion en sus
respectivas comunidades, contribuyendo a ampliar el impacto de la intervencion.

En el desarrollo de la reuniéon también se definieron aspectos logisticos y operativos, tales como
cronograma tentativo, disponibilidad de espacios, convocatoria de participantes y articulacién con el
equipo de salud publica municipal. La Secretaria de Salud manifesté su disposicién para brindar
acompafamiento técnico, apoyo institucional y seguimiento a las actividades programadas, con el
fin de garantizar su adecuada implementacion y cumplimiento de metas.

Como resultado del encuentro, se establecieron compromisos orientados a fortalecer la coordinacion
interinstitucional, asegurar la participacion activa de los actores locales y realizar monitoreo continuo
a los avances de la actividad. La reunion permitié consolidar una hoja de ruta conjunta para el
desarrollo de acciones efectivas en prevencion y abordaje de la desnutricibn en el municipio de
Manaure, en coherencia con las prioridades establecidas en el plan de salud territorial.
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Reunion de concertacion con autoridades de mayapo para la organizacion de salidas

FECHA: 12 de marzo del 2026

LUGAR: Via telefonica

HORA: 10:30am
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Dia 5:

FECHA: 12 de marzo del 2026
HORA: 11:00am

LUGAR: IPSI Ayuuleepala

Se llevd la reunion de concertacion con autoridades de mayapo para la organizacién de las del
municipio de Manaure por medio de llamada telefénica ya que no se encontraba en el municipio, con
el propésito de socializar, coordinar y definir lineamientos para la ejecucion de la actividad
denominada: “Realizar actividades de educacion y comunicacién para la salud dirigidas a 150 lideres
comunitarios, en practicas claves para la prevencién y abordaje de la desnutricién”.

Durante el encuentro se expusieron los antecedentes y la justificacion de la intervencion, resaltando
la importancia de fortalecer las capacidades comunitarias frente a los factores de riesgo asociados
a la desnutricion, especialmente en poblacién vulnerable. Se presentd el objetivo general de la
actividad, orientado a promover conocimientos, actitudes y practicas adecuadas en alimentacion y
nutricién, asi como a fortalecer la identificacién temprana de signos de alarma y la ruta de atencién
oportuna en el territorio.

Asimismo, se detall6 la metodologia a implementar, la cual contempla espacios participativos,
jornadas educativas, uso de material pedagdgico y estrategias de comunicacion para la salud
adaptadas al contexto sociocultural del municipio. Se socializé el nimero de beneficiarios directos
(150 lideres comunitarios), quienes actuaran como multiplicadores de la informacion en sus
respectivas comunidades, contribuyendo a ampliar el impacto de la intervencion.

En el desarrollo de la reunion también se definieron aspectos logisticos y operativos, tales como
cronograma tentativo, disponibilidad de espacios, convocatoria de participantes y articulacion con el
equipo de salud publica municipal. La Secretaria de Salud manifestd su disposicion para brindar
acompafiamiento técnico, apoyo institucional y seguimiento a las actividades programadas, con el
fin de garantizar su adecuada implementacion y cumplimiento de metas.

Como resultado del encuentro, se establecieron compromisos orientados a fortalecer la coordinacion
interinstitucional, asegurar la participacion activa de los actores locales y realizar monitoreo continuo
a los avances de la actividad. La reunion permiti6 consolidar una hoja de ruta conjunta para el
desarrollo de acciones efectivas en prevencion y abordaje de la desnutriciébn en el municipio de
Manaure, en coherencia con las prioridades establecidas en el plan de salud territorial.



Gobernacion
de La Guagjira

Republica de Colombia
Departamento de La Guajira
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

N ic:';dlgo;
PLAN DE INTERVENCIONES | ;
‘ COLECTIVAS - i

ACTA DE CONCERTACION |

| \)e;sldn; o1
{ Fecha:

‘Gobernacién
de La Guajira

El dia__/2

2226 __, el profesionales del plan de

se comunica de manera presencial ()

__ del mes____&_/o‘_"_g?____
intervenciones colectivas PIC Sl 4L L
ylo telefonicamente (~), con el lider ylo autoridad de la comunidad © barrio ( )

A1 ( Sobomy tbarFer 2 ___, del municipio de Manaure del departamento

de La Guaijira, con el fin de concertar actividades educativas y promotoras de salud.

La concertacion tiene el objetivo de articular y daT conocer a los miembros de la comunidad sobre
los temas: _ZF=zc=<dp. o foehicadN__a cre S

Durante la reunién o llamada se le explica al lider y/o autoridad, director de la Institucién educaliva
la importancia del desarrollo en temas de educacién en salud, Una vez divulgado el objetivo de la
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José Francisco Autoridad Aimana ...

Reunién de concertacién con autoridades de Sabana Margen 2 para la organizacién de salidas

FECHA: 12 de marzo del 2026

LUGAR: Via telefénica

HORA: 11:00am
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Dia 5:

FECHA: 12 de marzo del 2026
HORA: 11:30am
LUGAR: Comunidad Santa Rosa

Se llevd la reuniéon de concertacién con autoridades de santa rosa para la organizacion de las del
municipio de Manaure por medio de llamada telefénica ya que no se encontraba en el municipio, con
el propésito de socializar, coordinar y definir lineamientos para la ejecucion de la actividad
denominada: “Realizar actividades de educacién y comunicacién para la salud dirigidas a 150 lideres
comunitarios, en practicas claves para la prevencién y abordaje de la desnutricion”.

Durante el encuentro se expusieron los antecedentes y la justificacion de la intervencion, resaltando
la importancia de fortalecer las capacidades comunitarias frente a los factores de riesgo asociados
a la desnutricién, especialmente en poblacién vulnerable. Se present6 el objetivo general de la
actividad, orientado a promover conocimientos, actitudes y practicas adecuadas en alimentacion y
nutricién, asi como a fortalecer la identificacion temprana de signos de alarma y la ruta de atencién
oportuna en el territorio.

Asimismo, se detall6 la metodologia a implementar, la cual contempla espacios participativos,
jornadas educativas, uso de material pedagogico y estrategias de comunicaciéon para la salud
adaptadas al contexto sociocultural del municipio. Se socializé el nimero de beneficiarios directos
(150 lideres comunitarios), quienes actuaran como multiplicadores de la informacion en sus
respectivas comunidades, contribuyendo a ampliar el impacto de la intervencion.

En el desarrollo de la reunion también se definieron aspectos logisticos y operativos, tales como
cronograma tentativo, disponibilidad de espacios, convocatoria de participantes y articulacién con el
equipo de salud publica municipal. La Secretaria de Salud manifestd su disposicion para brindar
acompafamiento técnico, apoyo institucional y seguimiento a las actividades programadas, con el
fin de garantizar su adecuada implementacion y cumplimiento de metas.

Como resultado del encuentro, se establecieron compromisos orientados a fortalecer la coordinacion
interinstitucional, asegurar la participacion activa de los actores locales y realizar monitoreo continuo
a los avances de la actividad. La reunion permitié6 consolidar una hoja de ruta conjunta para el
desarrollo de acciones efectivas en prevencion y abordaje de la desnutricién en el municipio de
Manaure, en coherencia con las prioridades establecidas en el plan de salud territorial.
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Reunion de concertacion con autoridades de santa rosa para la organizacion de salidas

FECHA: 12 de marzo del 2026

LUGAR: Comunidad Santa Rosa

HORA: 11:30am
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Dia 5:

FECHA: 12 de marzo del 2026
HORA: 12:00pm
LUGAR: Comunidad de la Sabana

Se llevd la reunion de concertacidn con representante de Sabana margen 1 para la organizacion
de las del municipio de Manaure por medio de llamada telefénica ya que no se encontraba en el
municipio, con el propdsito de socializar, coordinar y definir lineamientos para la ejecucion de la
actividad denominada: “Realizar actividades de educaciéon y comunicacion para la salud
dirigidas a 150 lideres comunitarios, en practicas claves para la prevencion y abordaje de la
desnutricion”.

Durante el encuentro se expusieron los antecedentes y la justificacion de la intervencion,
resaltando la importancia de fortalecer las capacidades comunitarias frente a los factores de
riesgo asociados a la desnutricion, especialmente en poblacion vulnerable. Se presentd el
objetivo general de la actividad, orientado a promover conocimientos, actitudes y practicas
adecuadas en alimentacién y nutricion, asi como a fortalecer la identificaciébn temprana de
signos de alarmay la ruta de atencion oportuna en el territorio.

Asimismo, se detallé la metodologia a implementar, la cual contempla espacios participativos,
jornadas educativas, uso de material pedagdgico y estrategias de comunicacion para la salud
adaptadas al contexto sociocultural del municipio. Se socializé el niumero de beneficiarios
directos (150 lideres comunitarios), quienes actuaran como multiplicadores de la informacién en
sus respectivas comunidades, contribuyendo a ampliar el impacto de la intervencién.

En el desarrollo de la reunién también se definieron aspectos logisticos y operativos, tales como
cronograma tentativo, disponibilidad de espacios, convocatoria de participantes y articulacion
con el equipo de salud publica municipal. La Secretaria de Salud manifest6 su disposicién para
brindar acompafamiento técnico, apoyo institucional y seguimiento a las actividades
programadas, con el fin de garantizar su adecuada implementacion y cumplimiento de metas.

Como resultado del encuentro, se establecieron compromisos orientados a fortalecer la
coordinacion interinstitucional, asegurar la participacion activa de los actores locales y realizar
monitoreo continuo a los avances de la actividad. La reunion permitié consolidar una hoja de
ruta conjunta para el desarrollo de acciones efectivas en prevencion y abordaje de la
desnutricion en el municipio de Manaure, en coherencia con las prioridades establecidas en el
plan de salud territorial.
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SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Reunion de concertacidn con representante de Sabana margen 1 para la organizacion de las salidas.

FECHA: 12 de marzo del 2026

LUGAR: Comunidad de la Sabana 1

HORA: 12.00 pm
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de La Guajira Republica de Colombia
Departamento de La Guajira
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

2. EJECUCION

Dia 1:

FECHA: 16 de marzo del 2026
HORA: 8:00am
LUGAR: Comunidad Kawayance - El Pajaro

En el marco de la actividad “Realizar actividades de educacion y comunicacion para la salud a 150
lideres comunitarios en el municipio de Manaure en practicas claves para la prevencion y abordaje
de la desnutricion, mediante talleres y visitas casa a casa complementando con piezas de
comunicacion adaptadas a la cultura del territorio”, se llevé a cabo una jornada de visita casa a casa
con lideres comunitarios y familias priorizadas del municipio de Manaure.

Durante el encuentro, se brindé educacion en salud enfocada en las practicas clave para la
prevencién de la desnutricién infantil, incluyendo la promocién de la lactancia materna exclusiva, la
alimentacién complementaria adecuada, el lavado de manos, el consumo de agua segura y la
identificacion oportuna de signos de alarma. Asimismo, se socializaron mensajes educativos a
través de piezas de comunicacion adaptadas a las caracteristicas socioculturales del territorio,
facilitando la comprension y apropiacion de la informacion por parte de los lideres comunitarios y
cuidadores.

La estrategia casa a casa permitié fortalecer el rol de los lideres comunitarios como agentes
multiplicadores de mensajes de prevencion, resolver dudas de las familias y promover la busqueda
oportuna de atencidén en salud, contribuyendo al fortalecimiento de las acciones comunitarias para
la prevencion y abordaje de la desnutricion en la poblacién infantil del municipio.
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Departamento de La Guajira
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Intervencion de la actividad en la comunidad Kawayance - El P4jaro

FECHA: 16 de marzo del 2026

LUGAR: Kawayance - El P4jaro

HORA: 8:00am
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de La Guajira Republica de Colombia
Departamento de La Guajira
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Dia 2:

FECHA: 17 de marzo del 2026
HORA: 8:00am
LUGAR: Popoya - Mayapo

En el marco de la actividad “Realizar actividades de educacion y comunicacion para la salud a 150
lideres comunitarios en el municipio de Manaure en practicas claves para la prevencion y abordaje
de la desnutricion, mediante talleres y visitas casa a casa complementando con piezas de
comunicacion adaptadas a la cultura del territorio”, se llevé a cabo un encuentro comunitario con la
participacion de 10 lideres comunitarios del territorio, con el objetivo de fortalecer sus conocimientos
y capacidades en la prevencién y abordaje de la desnutricién infantil.

Durante la jornada se desarroll6 un espacio educativo participativo, en el cual se socializaron temas
relacionados con las practicas clave para la prevencion de la desnutricion, tales como la importancia
de la lactancia materna exclusiva, la alimentaciébn complementaria oportuna y adecuada, las
practicas de higiene y saneamiento basico, el consumo de agua segura, asi como la identificacion
temprana de signos de alarma en nifios y nifias. La actividad fue apoyada con piezas de
comunicacion adaptadas al contexto cultural del territorio, facilitando la comprensién de los
mensajes y promoviendo su apropiacion por parte de los participantes.

Se genero un espacio de didlogo mediante preguntas y respuestas, donde los lideres comunitarios
manifestaron inquietudes relacionadas con las practicas alimentarias en sus comunidades, las
barreras para el acceso a los servicios de salud, el reconocimiento de los signos fisicos de la
desnutricion y los mecanismos de remision de casos sospechosos. Las preguntas planteadas
permitieron aclarar conceptos, reforzar los mensajes educativos y orientar a los lideres sobre su rol
como actores clave en la identificacion y acompafiamiento de familias con nifios en riesgo
nutricional.

Asimismo, los participantes compartieron experiencias y saberes propios del territorio, lo que
permitié contextualizar las recomendaciones técnicas y fortalecer la articulacion entre el equipo de
salud y la comunidad. Como resultado del encuentro, se fortalecié el compromiso de los lideres
comunitarios para replicar la informacion en sus comunidades, promover practicas saludables y
apoyar la busqueda activa de nifios en riesgo de desnutricién, contribuyendo al mejoramiento del
estado nutricional de la poblacion infantil del municipio de Manaure.
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SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Intervencion de la actividad en la comunidad Popoya - Mayapo

FECHA: 17 de marzo del 2026

LUGAR: Popoya - Mayapo

HORA: 8:00am
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Dia 3:

FECHA: 19 de marzo del 2026
HORA: 8:00am
LUGAR: Comunidad Aimana

En el marco de la actividad “Realizar actividades de educacion y comunicacion para la salud a 150
lideres comunitarios en el municipio de Manaure en practicas claves para la prevencion y abordaje
de la desnutriciébn, mediante talleres y visitas casa a casa complementando con piezas de
comunicacion adaptadas a la cultura del territorio”, se desarrollé una jornada de visitas casa a casa
en la comunidad de Aimana, con el fin de fortalecer las capacidades de las familias y lideres
comunitarios en la prevencién de la desnutricién infantil.

Durante la estrategia casa a casa, se brindé educacion personalizada a las familias sobre las
practicas clave para la prevenciéon de la desnutricion, haciendo énfasis en la lactancia materna
exclusiva durante los primeros seis meses de vida, la alimentacion complementaria adecuada y
oportuna, las practicas de higiene, el consumo de agua seguray la identificacion temprana de signos
de alarma relacionados con el estado nutricional de los nifios y nifias.

Asimismo, se socializaron piezas de comunicacion adaptadas a las caracteristicas culturales del
territorio, facilitando la comprensién de los mensajes educativos y promoviendo cambios en las
practicas de cuidado infantil. Se generaron espacios de didlogo con los cuidadores y lideres
comunitarios, donde se resolvieron dudas sobre la alimentacion, el crecimiento y desarrollo infantil y
la importancia de acudir oportunamente a los servicios de salud ante la presencia de signos de
desnutricion.

La jornada permitio fortalecer la relacion con la comunidad, promover la participacion activa de las
familias en la vigilancia del estado nutricional de los nifios y nifias y consolidar el rol de los lideres
comunitarios como agentes multiplicadores de informacion en salud, contribuyendo a la prevencién
y abordaje de la desnutricion en la comunidad de Aimana, municipio de Manaure.
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Intervencion de la actividad en la comunidad Aimana

FECHA: 19 de marzo del 2026

LUGAR: Aimana

HORA: 8:00am
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DIA 4:

FECHA: 20 de marzo del 2026
HORA: 8:00am
LUGAR: Comunidad Jocolibao — Santa Rosa

En el desarrollo de la actividad orientada a la educacion y comunicacién para la salud en practicas
clave para la prevencion y abordaje de la desnutricién infantil, se realizé una jornada de visitas casa
a casa en la comunidad de Jocolibao, municipio de Manaure, con la participacion de lideres
comunitarios y familias priorizadas.

Durante la jornada se efectu6 abordaje directo a los hogares, donde se brindé orientacién
individualizada a madres, padres y cuidadores sobre la importancia de una alimentacién adecuada
en los niflos y nifias, la promocion de la lactancia materna, la preparacion de alimentos
complementarios con productos disponibles en el territorio, y las medidas de higiene para prevenir
enfermedades asociadas a la desnutricion.

Asimismo, se compartieron mensajes educativos mediante piezas de comunicacién adaptadas al
contexto cultural de la comunidad, facilitando la apropiacion de la informacion y reforzando las
practicas saludables en el hogar. Se promovié la identificacion temprana de signos de riesgo
nutricional y la remisién oportuna a los servicios de salud, resaltando el papel de la familia y los
lideres comunitarios en la vigilancia del estado nutricional infantil.

La estrategia casa a casa permitio fortalecer el vinculo con la comunidad, resolver inquietudes de los
cuidadores y fomentar el compromiso comunitario para la prevencion de la desnutricion,
contribuyendo al mejoramiento de las condiciones de salud y bienestar de la nifiez en la comunidad
de Jocolibao.
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Intervencion de la actividad en la comunidad Jocolibao — Santa Rosa

FECHA: 20 de marzo del 2026

LUGAR: Jocolibao — Santa Rosa

HORA: 8:00am
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DIA 5:

FECHA: 23 de marzo del 2026
HORA: 8:00am
LUGAR: Comunidad Polonia — Sabana Margen 1

En la comunidad de Polonia se implementd una jornada de educaciéon y comunicacién para la salud
en modalidad casa a casa, dirigida a fortalecer las capacidades de lideres comunitarios en practicas
clave para la prevencion y el abordaje de la desnutricion infantil. Esta intervencién busca promover
cambios de comportamiento sostenibles en las familias, especialmente en hogares con nifios y nifias
menores de cinco afos, priorizando aquellos en condicién de mayor vulnerabilidad.

La jornada se desarroll6 bajo un enfoque participativo e intercultural, reconociendo los saberes
propios del territorio y promoviendo el dialogo respetuoso con las familias. Durante las visitas
domiciliarias, los lideres comunitarios brindaran orientacion personalizada sobre lactancia
materna exclusiva hasta los seis meses y complementaria hasta los dos afios 0 més, alimentacién
adecuada segun la edad del nifio o nifia, frecuencia de comidas, combinacién de alimentos
disponibles en la region y practicas de higiene como el lavado de manos y el consumo de agua
segura. Asimismo, se socializaran los principales signos de alarma de la desnutricién, enfatizando la
importancia de acudir oportunamente a los servicios de salud ante cualquier sefial de riesgo. Como
complemento a la orientacion verbal, se entregardn piezas de comunicacion adaptadas
culturalmente, disefiadas con lenguaje sencillo e ilustraciones claras, acordes con la lengua y
dinamicas del territorio. Estas herramientas facilitaran la comprension de los mensajes y
fortaleceran la apropiacion comunitaria de préacticas saludables.

La estrategia casa a casa permiti6 no solo educar, sino también identificar posibles factores de
riesgo nutricional, fortalecer el vinculo entre comunidad y servicios de salud y empoderar a los
lideres comunitarios como agentes multiplicadores. De esta manera, se contribuye a la prevencién
de la desnutricion y al fortalecimiento de entornos protectores para la nifiez en el municipio de
Manaure.
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Gobernaciéon
de La Guajira Republica de Colombia

Departamento de La Guajira
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Intervencion de la actividad en la comunidad Polonia — Sabana Margen 1
FECHA: 23 de marzo del 2026

LUGAR: Polonia — Sabana Margen 1

HORA: 8:00am
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PERIFONEO

Perifoneo
FECHA: Marzo 2026
LUGAR: Territorio de Manaure
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LA EMISORA IGUARAYA STEREO
LA VERDADERA VOZ DEL PUEBLO 93.5 F.M.

CERTIFICA:

Que para el cumplimiento a la contratacion de las actividades, procedimientos e intervenciones del
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PSPIC en el municipio de Manaure
departamento de La Guajira, desde el eje comunitario se emitié a través de cufias radiales,
mediante piezas comunicacionales adaptadas a la cultura del territorio, informacién con las
siguientes caracteristicas:

Actividad: Realizar Busqueda activa comunitaria de nifios en riesgo de desnutricién
corroborado con la toma de medidas antropométricas y remision de casos encontrados, en
el municipio de Manaure.

Este es mensaje de La Gobernacion de la Guajira, La Secretaria de Salud Departamental, la
IPSI Ayuuleepala, en el marco de las Acciones del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas Departamental, en su eje Seguridad Alimentaria 'y Nutricional.

jAtencion, comunidad! Estamos aqui para informar y educar sobre un tema importante para la salud
de nuestros nifios y nifas.
¢.Sabes cémo detectar los signos fisicos de la desnutricion?
La desnutricion es un problema grave que puede afectar el crecimiento y desarrollo de nuestros
pequefios. Es importante estar atentos a los signos fisicos que pueden indicar desnutricion. Algunos
de estos signos son:

- Pérdida de peso o falta de ganancia de peso adecuada

- Fatiga o debilidad

- Piel pélida o seca

- Cabello quebradizo o caida del cabello

- Ojos hundidos o falta de brillo en la mirada

- Problemas de crecimiento y desarrollo.

¢, Qué puedes hacer?
-Lleva a tus hijos a controles médicos regulares para monitorear su crecimiento y desarrollo.
- Asegurate de que reciban una alimentacion balanceada y nutritiva.
- Si notas alguno de estos signos, no dudes en consultar con un profesional de la salud.
iLa prevencion es clave!
La gobernacion de la guajira, la secretaria de salud departamental, la IPSI Ayuuleepala en el marco
de las acciones del plan de salud publica, de intervenciones colectivas departamental. esta
comprometida con la salud y bienestar de nuestra comunidad.
iUnete a nosotros en la lucha contra la desnutricion! Si tienes alguna pregunta o inquietud, no dudes
en acercarte a nuestros centros de salud.
iProtege la salud de tus hijos!
iEscucha nuestro mensaje y actia! La salud de nuestros nifios es nuestra prioridad.
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Tipo de Mensaje: Cufia Radial y perifoneo
Lengua: espariol traducido al Wayuunaiki
Frecuencia: 2 veces diarias (lunes a viernes)
Mes: Marzo

Rango de Difusién: Departamental

EXEQUIEL MOREW VILLA
C.C. 17.858.519
Director de Programacion Radial
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3. Andlisis de lainformacion:
Tablas:
3.1 Poblacién general: Territorio, Microt. Cantidad

Territorio Micro territorio | Cantidad
Mayapo Popoya playa 10
El pajaro Kawayance 10
Sabana margen 2 Aimana 10
Sabana margen 1 Polonia 5
Santa rosa Jocolibao 20
Total 55

Poblacién General
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Fuentes: Listado de asistencias
La poblacion beneficiaria en relacion a la educacion realizada sobre las practicas claves para la
prevencion y abordaje de la desnutricion, en la comunidad de Jocolibao la intervencion fue de 20
asistentes, y en los demas 10 y Polonia 5.
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3.2. Distribucion por grupo de edad (curso de vida): Edad, Cantidad

Edad Cantidad
Primera infancia (0 a 5 afios) 0
Infancia (6 A 11 afios) 0
Adolescencia (12 a 17 afios) 0
Juventud (18 a 28 afios) 0
Adultez (29 a 59 afios) 52
Vejez (60 y mas) 3
Total 55

Distribucion por grupo de Edad
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Fuentes: Listado de asistencias

La poblacion beneficiaria en relacién a la educacion realizada sobre las practicas claves para la
prevencién y abordaje de la desnutricién, su mayoria fue poblacion de adultez.
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3.3. Distribucion por tipo de identificacion: Identificacion, Cantidad

Edad Cantidad
Registro Civil 0
Tarjeta de Identidad 0
Cédula de Ciudadania 55
Cédula de Extranjeria 0
Emisor de Proteccion 0
Acta Venezolana 0
Sin Datos 0
Total 55

Distribucion por tipo de

Identificacion
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Fuentes: Listado de asistencias
La poblacion beneficiaria en relacién a la educacion realizada sobre las practicas claves para la
prevencion y abordaje de la desnutricién, las 55 personas cuentan con cedula de ciudadania.
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3.4. Distribucién de la poblacion por sexo: Sexo Cantidad

Género Cantidad
Masculino 10
Femenino 45

Total 55

Distribucion por Pobalcion de
Género
60

40

20

Femenino TOTAL

Fuentes: Listado de asistencias

La poblacion beneficiada con relacion a la educacion relacionada sobre practicas claves para la
prevencion y abordaje de la desnutricion, 10 son del género masculino y 45 del género femenino.
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3.5. Distribucién por ambito: Ambito, Cantidad

Ambito Cantidad
Rural 55

Urbano 0
Total 55

Distribucion por Ambito
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RURAL URBANO TOTAL

Fuentes: Listado de asistencias

La poblacién beneficiaria con relacién a la educacion relacionada sobre las practicas claves para
la prevencion y abordaje de la desnutricion, todos fueron en zona rural.
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3.6.  Distribucion por entorno: Entorno, Cantidad

Entorno Cantidad
Comunitario 0
Institucional 0

Hogar 55
Educativo 0
Total 55

Distribucion por Entorno
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Fuentes: Listado de asistencias

La poblacién beneficiaria con relacion a la educacion relacionada sobre las practicas claves para la
prevencién y abordaje de la desnutricién, 55 intervenciones fueron casa a casa
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3.7. Distribucién por enfoque diferencial: Enfoque, Cantidad

Enfoque Cantidad
Afrodescendientes 0
Indigenas 55
Migrante 0
Discapacitado 0
Adulto Mayor 0
LGBTIQ+ 0
Victima 0
Otros 0
Total 55

Distribucion por enfoque Diferencial
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Fuentes: Listado de asistencias

En el transcurso del mes de abril se desarroll6 la actividad programada, La intervencion
estuvo orientada a fortalecer el abordaje integral del conocimiento de lideres teniendo en
cuenta el enfoque de curso de vida y la importancia de garantizar una atencion continua y
oportuna en cada una de estas etapas.

Durante la ejecucién de la actividad se conté con la participacion de un total de 55 lideres, de
las cuales el 100% se autoidentificaron como pertenecientes a comunidades indigenas.
Estos resultados evidencian una participacion predominante de indigenas, lo que refleja el
interés y la receptividad de estas comunidades frente a las acciones de promocion de la salud
y prevencion de riesgos relacionados con la desnutricion.

Considerando esta alta participacién de poblacion indigena, no se ajusté el entorno ya que la
actividad fue realizada en territorios y micro territorios indigenas, previo al desarrollo de las
jornadas se llevd a cabo un proceso de concertacién y articulacion con los lideres y
autoridades comunitarias. Este proceso permitié socializar los objetivos, en los dos lenguajes
(espafiol wayuunaiki) con ayuda de auxiliares hablantes para garantizar que los contenidos y
metodologia de la actividad fueran entendidos, asi como coordinar aspectos logisticos y
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comunitarios necesarios para su adecuada implementacion, como lo fue perifoneo en ambos
lenguas y material de infografia acorde a su cultura. De esta manera, se garantizé que las
intervenciones se realizaran con pleno respeto por los usos, costumbres, creencias y
dindmicas culturales propias de cada comunidad, favoreciendo un ambiente de confianza,
participacion activa y apropiacion de la informacion brindada.

3.8. Distribucion poblacion migrante: Poblacion, Cantidad

Enfoque Cantidad
Migrante 0
Poblaciéon General 55
Total 55

Distribucion Poblacion Migrante
60
50
40
30
20
10

Migrante Poblacion General TOTAL

Fuentes: Listado de asistencias
La poblacion beneficiaria con relacién a la educacién relacionada sobre las practicas claves para la
prevencién y abordaje de la desnutricién, no hubo poblacién migrante. La poblacién total atendida
en general fue de 55 personas
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3.9. Distribucion segun régimen de afiliacion: Régimen, Cantidad

Régimen Cantidad
Subsidiado 55
Contributivo 0
Sin afiliacion 0
Total 55

Distribucion por Regimen de Afiliacion
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Subsidiado Contributivo

Sin afiliacion TOTAL

Fuentes: Listado de asistencias

La poblacién beneficiaria con relacién a la educacion relacionada sobre las practicas claves para la
prevencion y abordaje de la desnutricion, el 100% de la poblacién intervenida son del régimen
subsidiado
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3.10. Distribucién segun escolaridad: Escolaridad, Cantidad

Escolaridad Cantidad
Sin escolaridad 36
Primaria 19
Secundaria 0
Técnico 0
Universitario 0
Total 55

Distribucion por Escolaridad

60
50
40
30
20
; -

0

{\&9 & & & & 0&Vy
G & & K2 & s
%(,0 N c._&(' . \4®

& a

Fuentes: Listado de asistencias

La poblacion beneficiaria con relacion a la educacién relacionada sobre las practicas claves para
la prevencion y abordaje de la desnutricién, de 55 personas intervenidas, 19 cuentan con estudios
de primaria, 36 no cuentan con estudios.
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4. Conclusioén

La desnutricion en el municipio de Manaure representa una problematica estructural que refleja las
condiciones de vulnerabilidad social, econémica, ambiental y cultural que afectan a una parte
significativa de su poblacién, especialmente a la nifiez. Mas alla de la insuficiencia alimentaria, la
desnutricion es el resultado de mdultiples determinantes sociales de la salud, como el acceso limitado
a alimentos nutritivos, condiciones inadecuadas de saneamiento basico, barreras en el acceso a
servicios de salud oportunos y factores asociados a practicas de cuidado y alimentacion que requieren
fortalecimiento. Frente a esta realidad, la educacion y la comunicacién para la salud se consolidan
como herramientas estratégicas fundamentales para la transformacion social y la prevencion de la
desnutricion. Promover practicas adecuadas de alimentacién, lactancia materna, higiene,
preparacion segura de alimentos, identificacion de signos de alarma y busqueda oportuna de
atencion en salud, constituye una intervencién preventiva de alto impacto cuando se desarrolla desde
un enfoque participativo e intercultural.

En este marco, el fortalecimiento de 150 lideres comunitarios del municipio se proyecta como una
estrategia clave para ampliar el alcance de las acciones y garantizar sostenibilidad en el tiempo. Los
lideres, por su legitimidad y cercania con las familias, actian como agentes multiplicadores,
facilitadores del dialogo comunitario y promotores de comportamientos protectores. Su formacion
permitird no solo mejorar sus conocimientos y practicas, sino también potenciar su capacidad de
articulacién con los servicios de salud y otras instancias institucionales, contribuyendo a la deteccion
temprana de riesgos nutricionales y a la activacion oportuna de rutas de atencién. La implementacion
de talleres participativos, espacios de dialogo y visitas casa a casa fortalece el componente territorial
de la intervencion, permitiendo un acercamiento directo a las dinAmicas familiares y comunitarias.
Esta metodologia favorece la identificacion de barreras especificas, el acompafiamiento
personalizado y la construccion de confianza, elementos esenciales para lograr cambios de
comportamiento sostenibles. Asimismo, la elaboracién y distribucién de piezas comunicativas
adaptadas a la cultura, lengua y cosmovision del territorio garantiza la pertinencia y comprension de
los mensajes, promoviendo el respeto por los saberes tradicionales y fomentando la apropiacion
comunitaria de las practicas saludables.

En conclusién, el abordaje integral de la desnutriciébn en Manaure requiere acciones articuladas que
combinen educacion, comunicacion, participacion comunitaria e interculturalidad. La estrategia
propuesta no solo apunta a mejorar indicadores nutricionales, sino también a fortalecer el tejido
social, empoderar a los actores comunitarios y consolidar entornos protectores para la nifiez. De
esta manera, se contribuye a la construccion de comunidades mas saludables, resilientes y
comprometidas con el bienestar integral de sus nifios, niflas y futuras generaciones.
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5. Poblacién beneficiada

Realizar actividades de
educacién y comunicacion
para la salud 150 lideres
comunitarios del municipio de
Manaure en préctica claves
Manaure 55 55 150 100% 150 55 100% 55 0 55 0 0 para la prevencion y abordaje

COMUNIDADES|
DE POPOYA
PLAYA,
KAWAYANCE,
AIMANA,
POLONA Y
JOCOLIBAO

Marzo 16, 17,
19,20y23 de
de la desnutricion; mediante 2026
talleres y visitas casa a casa
complementando con pieza de
comunicacion adaptadas a la
cultura del territorio.

6. Notificacién de casos (Canalizacion)
Durante la intervencidn, tras realizar la orientacién a la poblacién abordada, no se identificaron casos
gue ameritaran remision o canalizacion. La comunidad se mostré en condiciones de salud dentro de
parametros aceptables, y las necesidades detectadas fueron atendidas con informacion preventiva
y recomendaciones basicas en el lugar

7. Se anexa base de datos de la poblaciéon atendida (excel

ITEMS FINANCIEROS

DESCRIPCION
RUBRO EJECUTADO (cantidad, perfil, descripcién del VALOR EJECUTADO
gasto)
TALENTO HUMANO Nutricionista dietista 3.100.000
TRANSPORTE Transporte 3.000.000
INSUMOS Insumos, material infografico| 2.229.166
y medios de comunicacion

OTROS

VALOR TOTAL EJECUTADO 8.329.166

PARA EL DESARROLLO DE
LA ACTIVIDAD




